
 

Szeretnél stabil munkahelyet egy családbarát cégnél, ahol vezetőid rugalmasak és 

odafigyelnek Rád? 

Motivál, ha munkád nem monoton és többféle feladatot is elláthatsz? 

Fontos számodra, hogy egy jó csapat tagjaként töltsd a munkaidődet? 

AKKOR TÉGED KERESÜNK! 

 

 

A Lindab Európa egyik vezető, szellőztetőrendszereket gyártó és forgalmazó vállalata, 
amely energiatakarékos szellőztetési és beltéri komfort megoldásokat kínál. A 

Magyarországon több mint 30 éve jelen lévő, svéd érdekeltségű, magas minőségű 

légtechnikai termékeket gyártó Lindab Kft munkatársakat keres légtechnikai üzemébe. 

Pályakezdők jelentkezését is várjuk! 

 

 

• Kör- és négyszög keresztmetszetű légcsatornák gyártása kézi és gépi 
szerszámok segítségével 

• Gyártó berendezések kezelése 
• Termékminőségi ellenőrzések elvégzése, termelési űrlapok adminisztrációja 
• Egyéb a munkakörhöz tartozó feladatok ellátása  

 

 

• Precíz munkavégzés, jó koncentrációs készség 
• Megbízható és rugalmas személyiség 
• Kommunikációs intelligencia, csapatban dolgozni tudás 
• Önállóság és egyben nyitottság a kollégáktól érkező támogatásra 

Gépkezelő 
kollégát keresünk! 

Főbb feladatok 

Csatlakozz a csapatunkhoz Gépkezelő pozícióban!  

Elvárások 



• Jó fizikum, állóképesség 
 

 

• Termelő üzemben szerzett gépkezelői gyakorlat 
• Szakmunkás, középfokú végzettség 
• Emelőgép kezelői, targonca vezetői engedély 
• Alapfokú számítógépes ismeretek 

 

 

• Hosszú távú, stabil munkalehetőség 
• Folyamatos szakmai fejlődési és betanulási lehetőség 
• Kiszámítható és tervezhető munkaidő 
• Átlátható bérfejlődési modell: 

o Belépő alapbér: bruttó 450.000 Ft/hó 
o Sikeres próbaidőt követően: bruttó 480.000 Ft/hó 
o További gépcsoportra történő betanulást követően: bruttó 520.000 

Ft/hó 
o A bérezési szintek a munkatárs nyitottságának, tanulási 

hajlandóságának és az elsajátított gépcsoportok számának 
megfelelően érhetők el, így a fejlődés közvetlenül elismerésre kerül 

• 30%-os műszakpótlék, amelyet 18:00 óra utánimunkavégzés esetén minden 
esetben biztosítunk 

• Havi bruttó 75.000 Ft-ban maximalizált termelési bónusz 
• Az első munkanaptól érvényes cafeteria juttatás havi bruttó 48.000 Ft 
• Munkába járás támogatás (bérlet 86%-a vagy 30 Ft/km költségtérítés) 
• Egyszeri belépési bónusz a próbaidő lejártát követően, a bruttó havi bér 10%-a 
• Év végi bónuszra is lehetőséget biztosítunk 13. havi fizetés formájában 
• Csoportos élet- és balesetbiztosítás 
• Térítésmentesen kávét és teát biztosítunk munkavállalóink számára 
• Lindab termékek vásárlása esetén, akár 50%-os dolgozói kedvezmény 
• Túlóra lehetőség 
• Azonnali munkakezdést 

 

Várjuk a jelentkezésed!  

Önéletrajzodat a bérigény megjelölésével várjuk az allas@lindab.com  

e-mail címen.  

Felmerülő kérdés esetén keress minket a +36 20 267 8335-ös telefonszámon.  

Amit kínálunk 

Előnyt jelent 

mailto:allas@lindab.com

